DOSTOSOWANE WYMAGANIA EDUKACYJNE Z BIOLOGII I GEOGRAFII

dla uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych

Dostosowanie wymagan edukacyjnych polega na modyfikacji warunkéw pracy, metod
nauczania, form sprawdzania wiedzy oraz oceniania, z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb 1 mozliwo$ci ucznia, bez obnizania podstawy programowej, o ile nie wynika to z

orzeczenia.

1. UCZEN Z DYSLEKSJA ROZWOJOWA
(dysleksja, dysortografia, dysgrafia)
Dostosowanie warunkow i organizacji pracy:

e Zapewnienie czytelnych materiatow dydaktycznych (wigksza czcionka, przejrzysty

uktad tekstu).

o Ograniczenie ilo$ci tekstu do czytania na lekc;ji.

e Zapewnienie spokojnej atmosfery sprzyjajacej koncentracji.
Dostosowanie metod nauczania:

o Stosowanie metod polisensorycznych (faczenie obrazu, dzwigku i dziatania).

e (Czeste powtarzanie i utrwalanie materiatu.

o  Wykorzystywanie schematdéw, map mysli, tabel, notatek graficznych.
Dostosowanie wymagan i oceniania:

e Ocenianie przede wszystkim wiedzy merytorycznej, a nie poprawnosci jezykowe;.

» Nieobnizanie ocen za btedy ortograficzne i graficzne (jesli nie sa celem sprawdzania).

e Wydhuzenie czasu pracy na sprawdzianach 1 kartkowkach.

e Mozliwo$¢ odpowiedzi ustnych zamiast pisemnych.

e Ograniczenie objetosci prac pisemnych.

e Mozliwo$¢ korzystania ze stownikow, tablic i wzorow.



2. UCZEN Z ADHD / ZABURZENIAMI KONCENTRACJI UWAGI
Dostosowanie warunkow pracy:
e Zapewnienie miejsca pracy z dala od bodzcow rozpraszajacych (okno, drzwi, hatas).
e Jasna organizacja przestrzeni i zasad pracy.
e Mozliwos¢ krotkich, planowanych przerw ruchowych.
Dostosowanie metod nauczania:
o Stosowanie krotkich, jednoznacznych polecen.
e Dzielenie zadan na etapy realizowane krok po kroku.
e Angazowanie ucznia w dziatania aktywizujace.
o (Czeste wzmacnianie pozytywne i informacja zwrotna.
Dostosowanie wymagan i oceniania:
e Wydluzenie czasu pracy lub zmniejszenie liczby zadan.
e Ocenianie wiedzy, a nie tempa pracy.
e Akceptowanie niedokonczonych prac przy zachowaniu poprawnos$ci merytorycznej.
e Mozliwos¢ odpowiedzi ustnych.

o Branie pod uwage wysitku i zaangazowania ucznia.

3. UCZEN W SPEKTRUM AUTYZMU (ASD)
Dostosowanie warunkow pracy:
o Stala struktura lekcji 1 przewidywalnos¢ dziatan.
e Jasno okres$lone zasady i etapy pracy.

e Ograniczenie nadmiaru bodZcoéw sensorycznych.



Dostosowanie metod nauczania:
e Stosowanie jasnych, dostownych polecen (bez metafor i niedomoéwien).
o Wspomaganie nauczania materiatami wizualnymi (schematy, piktogramy, checklisty).
e Praca indywidualna lub w matych grupach z jasno okreslong rolg ucznia.
e Odwotywanie si¢ do rutyny i znanych schematow.
Dostosowanie wymagan i oceniania:
e Wydluzenie czasu pracy.
e Akceptowanie uproszczonych form wypowiedzi.
e Ocenianie tresci merytorycznej, nie stylu wypowiedzi.
o Mozliwo$¢ korzystania z wzordw, przyktadoéw i notatek.

e Ograniczenie zadan wymagajacych wnioskowania wieloetapowego.

4. UCZEN Z NIEDOSLUCHEM
Dostosowanie warunkow pracy:

e Zapewnienie miejsca blisko nauczyciela.

e Eliminowanie hatasu w tle.

e Utrzymywanie kontaktu wzrokowego podczas wypowiedzi.
Dostosowanie metod nauczania:

e Wspieranie przekazu ustnego zapisem pisemnym.

o Powtarzanie i parafrazowanie polecen.

e Sprawdzanie, czy uczen zrozumiat tres¢ polecenia.
Dostosowanie wymagan i oceniania:

e Wydluzenie czasu pracy.

e Ograniczenie oceniania odpowiedzi ustnych, jesli sa utrudnione.



e Mozliwos$¢ odpowiedzi pisemnych.

e Ocenianie wiedzy, a nie poprawnosci jezykowej wypowiedzi ustne;j.

5. UCZEN Z WADA WZROKU
Dostosowanie warunkow i materialow:
e Powigkszona czcionka, wysoki kontrast materiatow.
e Ograniczenie pracy z drobnym drukiem.
e Zapewnienie dobrego o$wietlenia.
Dostosowanie metod i oceniania:
e Opisywanie tresci graficznych.
e Mozliwo$¢ odpowiedzi ustnych.
e Wydhuzenie czasu pracy.

e Ocenianie wiedzy, a nie sprawnosci wzrokowe;j.



